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First Hotels/Asmund Haare
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Hérnésand kommun
Samhaillsférvaltningen

871 80 Harndsand

Synspunkter pa detaljeplan fér Hotell vid Kanaluddan, fra First Hotels ved eier og styreleder Asmund
Haare.

Per i dag er det sju overnattingsalternativer i Harnésand med til sammen 179 rom, Av disse er First
Hotel Statt stgrst med 95 rom og i alt 31 ansatte. Ettersom vart hotell star for mer enn 50 prosent av
hotellkapasiteten i kommunen, har vi godt grunnlag for & uttale oss om Harnésands hotellmarked og
utvikling. De siste drene har hotellmarkedet stagnert 0g i 2015 hadde First Hotell Statt kun 38
prosent belegg. Selv om sommermanedene generelt er gode, er det tilsvarende svakt i hgst-
/vintermanedene. Per i dag er hotellkapasiteten vesentlig stgrre enn etterspgrselen i Hirnésand.

Vi hadde et positivt mgte med Harnésand kommune for to &r siden, og har siden den gang gradvis
oppgradert hotellet i samsvar med kommunens gnsker. Dette har blant annet medfg@rt nye kurs- og
konferanselokaler samt oppstart av ny restaurant. Vi mener First Hotel Harndsand har stort
potensial og gitt at det er markedsmessig forsvarlig, s& vil vi bruke mer ressurser pa hotellet i drene
som kommer. Hotellet har god beliggenhet og vil med de rette investeringene fremsta som en stolt

og sterk representant for Hirnésand.

Konkurranse er sunt og i mange tilfeller kan nyetableringer gke tilstrammingen til en destinasjon. |
hotellnaeringen lever vi med sterk konkurranse pa samtlige av vare destinasjoner, en konkurranse vi
gnsker velkommen og mener er med pd & gjgre oss gode. Problemet i Harndsand er ikke mangel pa
hotellalternativ, noe som blant annet vises pa anmeldelsene av hotellene pa www.booking.com. De
viser at Harndsands hoteller har en snittscore for kundetilfredshet pa nesten 8,1, noe som er svaert
hgyt. Derimot er lav utnyttelsesgrad av den hotellkapasiteten som allerede er etablert,
problematisk. Dette gjelder szerlig i hgst- og vintermanedene. Derfor mener vi at andre
satsingsomrader for & styrke Harnésand som helarlig besgksdestinasjon bgr vurderes fgr
hotellkapasiteten gkes. Det skylder kommunestyret kommunens hotellansatte.

Vignsker @ inkluderes i prosessen videre, og stiller gjerne med rad og ressurser for et best mulig
samarbeid med kommunen fremover for & styrke Hirnésand som destinasjon.



